
Por seu ineditismo, este é um daqueles títulos de que 
carecem as estantes de administradores públicos e 
privados – e também de estudantes universitários. 
A partir de um breve panorama evolutivo da 
Administração Pública, o livro aborda temas de interesse 
geral, a exemplo de Governo Digital, novas tecnologias 
aplicadas ao controle e participação da sociedade no ciclo 
de políticas públicas. Ademais, a obra oferece acesso 
privilegiado às práticas inovadoras desenvolvidas por 
auditores do Tribunal de Contas da União (TCU) em 
suas atividades de fiscalização, combate à corrupção e 
compliance. Em apêndice, o leitor encontrará mais de 
uma dezena de cases de inovação bem-sucedidos no 
âmbito do TCU.
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